JAVNA VATROGASNA POSTROJBA PLITVICKA JEZERA
Korenica: Trg svetog Jurja 4

Web adresa: www.vatrogasci-korenica.hr
Tel: 053/756-294,776-053; fax: 756-293, e-mail: jvpplitvickajezera@inet hr
OIB: 28339712752; MB: 01508814; Zr: 2340009-1100214351
Dana: 10. lipanj 2016. godine

XIV SJEDNICA
ZAPISNIK

XIV sjednica Upravnog vijeca Javne vatrogasne postrojbe Plitvitka Jezera podinje sa radom
27. svibnja 2016. godine u 12 sati i 35 minuta u prostorijama JVP Pl. Jezera, u Korenici, Trg svetog
Jurja 4.

Nazo¢ni: _

Zoran Zafran, Predsjednik UV;
Ivan Bobinac, ¢lan UV;

Zdravko Zigié, &lan UV;

Milan Miri¢, ¢lan UV,

Ivan Pejkunovié, zapovjednik JVP.
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Predsjednik UV Zoran Zafran je otvori sjednicu pozdravio nazoéne te konstatirao da su
nazotna detiri &lana UV a to je dovoljno za pravovaljano odludivanje i dono¥enje odluka. Podsjeca
prisutne da su ovu sjednicu trebali odrZati 23, svibnja 2016. godine ali zbog nedovoljnog kvoruma
na taj dan ista nije odrZana vec je zakazana za 27. svibnja 2016. godine.

Predsjednik UV je predlo2io slijedeéi Dnevni red:

1. Dnevni red — prihvaéanje; _
2. Zapisnik sa XIII sjednice — rasprava i prihvadanje;
3. Financijsko izvjeée 1.1.- 31,3.2016. godine — rasprava i prihvacanje;
4. Imenovanje zapovjednika:
a) pokretanje postupka — odluka; .
b) imenovanje povjerenstva;
5. Zamolbe za Skolovanje:
a) Marko Mi%i¢;
b) Slaven Nikolié i
¢) Mihael Eldi¢;
6. TuZbe zaposlenika — informacija;
7. Obveze iz radnog odnosa, Ajkic i
8. Razno.

Ad.]. Dnevni red — prihvadanje;

Predsjednik UV Zoran Zafran je stavio prvu tolku na glasovanje te je predloZeni Dnevni red
jednoglasno usvojen.
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Ad.2, Zapisnik sa XIII sjednice — rasprava i prihvadanje;

Predsjednik UV pita Elanove UV jesu li profitali Zapisnik sa XIII sjednice te imaju li
primjedbi na njega. Po njemu je navedeni zapisnik vjeran sadraju sastanka navadene sjednice.

Clan UV Bobinac se javio za rijed te izjavio da je on na prosloj sjednici UV rekao da se
unatod zapo$ljavanju tri vatrogasca od lipnja prodle godine opet defava da u smjeni budu dva ili &ak
jedan zaposlenik. DrZi da je njegova konstatacija toéna.

Zapovjednik konstatira da je izreCena tvrdnja ¢lana UV Bobinca navedena u zapisniku te da
je on (zapovjednik) odgovoran za operativou spremnost postrojbe.

Potom je Predsjednik UV stavio na glasovanje prihvacanje Zapisnika sa XIII sjednice te ga
je UV jednoglasno prihvatilo.

Ad.3. Financijsko izvjesée 1.1.- 31,3.2016. godine — rasprava i prihvadanje; ~

Predsjednik UV Zoran Zafran je otvorio ovu tocku Dnevnog reda te dao rijed zapovjedniku
JVP,

Zapovjednik izjavljuje da je iz izvje8éa razvidno kako su sredstva po vedini stavki utrofena u
25%-om dijelu od predvidenog te da je on zadovoljan tom Einjenicom. One stavke za koje je
utrofeno vide sredstava od planiranog trebace uskladiti u sljedeéem rebalansu prorafuna.
ObavjeStava nazo&ne kako na ratunu postrojbe vide nema financijskih sredstava jer su ona
prebadena na ratun Opéine Pl. Jezera a 3to je sukladno Zakonu o proratunu (NN br.15/15). Dodaje
kako su dosada¥nja financijska izvje$ca radena bez prikaza PDV-a a §to bi ubuduce trebalo raditi a
oko toga bi se trebali usuglasiti rafunovode postrojbe i Opéine PL. Jezera.

Predsjednik UV je stava da udio potroSenih financijskih sredstava po stavkama, obzirom da
ovo financijsko izvjeée obuhvada prvo tromjesedje tekuée godine, nemora nuZno biti u visini
tre¢ine predvidenoga jer se pojedine stavke mogu realizirati u cijélosti u prvom, drugom ili tre¢em
tromjesedju godine.

Kako se vise nitko nije javio za raspravu Predsjednik UV je stavio na glasovanje Financijsko
izvjeice 1.1.- 31.3.2016. godine te ga je UV jednoglasno usvojilo.

Ad.4. Imenovanje zapovjednika:
a) pokretanje postupka — odluka;
b) imenovanje povjerenstva;

Predsjednik UV je otvorio Eetvrtu to¢ku Dnevnog reda te izjavljuje kako mandat
zapovjedniku traje do 01.rujna tekuée godine te da je sukladno zakonu potrebno raspisati javni
natjedaj za zapovjednika postrojbe i to najkasnije tri mjeseca prije isteka mandata. Objasnjava da
UV nakon provedbe natjeaja osnivatu predlaZe kandidata za zapovjednika postrojbe te da je
potrebno pokrenuti navedenu proceduru.

Zapovjednik Pejkunovié se javio za rije¢ te objasnio da je pod ovom totkom dnevnog reda
predvideno imenovanie povjerenstva za provedbu natjetaja te dodaje kako to do sada nije bio sluéaj
!
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te da je u prijasnjim natjedajima za zapovjednika postrojbe UV odradivalo provedbu istih te
osnivadu predlagalo kandidata za zapovjednika.

Predsjednik UV konstatira da je po &lancima 37. i 38. Statuta JVP Pl. Jezera predvideno da
&lanovi UV provedu natjeéaj od zaprimanja zamolbi, proviere dokumentacije te donofenja odluke o
kandidatu za zapovjednika postrajbe kojeg ée predloZiti osnivadu.

Clan UV Bobinac se javio za rije te izjavljuje da su djelatnici postrojbe sastavili i potpisali
dokument koji je potom predao Predsjedniku UV.

Predsjednik UV konstatira da je natjeCaj za zapovjednika javan te da se na njega, bez obzira
na peticije 1 sli¢no, moZe javiti bilo tko i dodaje da ée sa navedenim dokumentom upoznati
osnivada.

Clan UV Bobinac izjavljuje da je navedeni dokument veé poslan osnivatu kao i sindikalnoj
sredi¥njici u Zagreb.

Predsjednik UV konstatira da je po tlanku 41. Statuta JVP Pl. Jezera, koji govori o
razlozima zbog kojih bi UV moglo razjesiti zapovjednika postrojbe prije isteka viemena na koje je
imenovan, jedan od navedenih razloga za razjeSenje zapovjednika upravo naveden i u dokumentu to
jest peticiji koju je on dobio od &lana UV Bobinca. Po njemu se tvrdnje navedene u peticiji
zaposlenika odnose na stavak treé¢i navedenog &lanka u Statutu JVP P1. Jezera. Nadalje konstatira da
je UV primilo na znanje dokument to jest peticiju koju je vecina zaposlenika potpisala.

Predsjednik UV je stava, a koji je sukladan &lanku 37. i 38. Statuta JVP Pl. Jezera, da
osnivanje povjerenstva za provedbu natjedaja nije potrebno, jer je po navedenim &lancima UV
duZno provesti javni natjedaj za zapovjednika postrojbe.

Nakon rasprave predsiednik UV je stavio na glasovanje prijedlog Odluke o raspisivanju
javnog natjetaja za zapovjednika postrojbe te ga je UV jednoglasno usvojilo u obliku koji je
zapovjednik predloZio.

Ad.5. Zamolbe za Skolovanje: ¢
a) Marko Misi¢;
b) Slaven Nikoli¢ i
c¢) Mihael Eldi¢;

Predsjednik UV otvara petu tofku Dnevnog reda te izjavljuje da su UV-u stigle tri zamolbe
za financiranje kolovanja zaposlenika postrojbe a to su Marko Misié, Slaven Nikoli¢ i Mihael
Eldi¢. Objainjava da bi odluku o moguéem financiranju §kolovanja UV moralo donijeti uz
odobravanje osnivata i da u prorafunu postrojbe za ovu godinu nisu predvidena sredstva za tu
svrhu. Dodaje kako u niti jednoj zamolbi ne stoji barem okvirna cijena trofkova za takvo
Zkolovanje.

Clan UV Bobinac pita kako je i za¥to pokrenuta ova ,,pri¢a“ o $kolovanju zaposlenika te mu
zapovjednik odgovara da je njegova namjera bila da ,,ispita* situaciju oko moguéih klandidata za
skolovanje te je sa tom namjerom razgovarao sa zaposlenikom Mihaelom Eldi¢em koji se potvrdno
izjasnio ¢ daljnjem Skolovanju.

Clan UV Bobinac izjavljuje da nije u redu da se o 3kolovanju razgovara sa jednim
zaposlenikom kada u postrojbi radi jo¥ 16 zaposlenika koji su, po njemu u tom sluéaju
zapostavijeni.
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Zapovjednik objadnjava kako prilikom odabira kandidata za slanje na ¥kolovanje na
Veleutiliste u Karloveu 2010. godine niti jedan zaposlenik nije izrazio Zelju za istim veé se , jedva®
nagovorilo zaposlenika Ozrena Sabljaka da se uputi na navedeno Skolovanje. Dodaje kako je obavio
razgovor sa Mihaelom Eldiéem iz razloga 3to se on na provedenom natjedaju za vatrogasca pokazao
kao najbolji kandidat te da je njegovo pravo kao zapovjednika da sugerira UV koga da posalje na
kolovanje, Obja3njava da je zbog iskustva iz 2010. godine, kada nitko od zaposlenika nije izrazio
Zelju za Skolovanjem, imao namjeru ispitati situaciju i vidjeti dali u postrojbi postoje zainteresirani
za daljnje 3kolvanje te je po njemu bilo logiéno da razgovor obavi sa najboljim kandidatom sa
nedavno provedenog javnog natjedaja za vatrogasca.

Clan UV Bobinac izjavljuje da nije u redu da se razgovara samo sa jednim zaposlenikom jer
u postrojbi ima ljudi koji rade po 20 godina a navedeni zaposlenik radi tek oko godinu dana i veé
mu se omogucava daljnje Skolovanje. Izjavljuje da se je o navedenoj stvari trebalo razgovarati sa
vide zaposlenika a pogotovo sa Markom Misiéem i Slavenom Nikoli¢eme koji su po njemu bolji
kandidati od ranije navedenog. Dodaje da se pri odabiru kandidata za $kolovanje 2010. godine
najprije razgovaralo sa Vladom Markoviéem te se sa njim dogovorilo da se uputi na Skolovanje ali
da je to iz nekih razloga propale pa se promjenio kandidat i odlugilo da to bude Ozren Sabljak. .

Zapovjednik Pejkunovi¢ izjavljuje da Vlado Markovié¢ 2010. godine nije izrazio Zelju da ga
se uputi na daljnje 3kolovanje pa je zbog toga izabran drugi kandidat. Obja3njava da on ne odlutuje
o slanju na Skolovanje, ve¢ sugerira UV-u o kandidatu a konaénu odluku donosi UV uz suglasnost
osnivaéa. Sli¢an princip je i imenovanje zapovjednika postrojbe kojeg ¢e UV, nakon razmatranja
natjedajne dokumentacije, predloZiti osnivadu.

Clan UV Bobinac pita kako je moguce da zapovjednik otvara podtu koja je adresirana na UV
a zapovjednik odgovara da je navedenu po#tu otvorio uz pristanak Predsjednika UV, koji je
dopustio otvaranje u telefonskom razgovoru, a kako bi isti dobio informaciju o emu se radi u
zaprimljenoj po3ti. Prisutnima pokazuje kuverte na kojima je oznaden datum pristanka Predsjednika
UV da se posta otvori.

Izredeno od strane zapovjednika je potvrdio i Predsjednik UV.

Clan UV Bobinac potom traZi od Predsjednika UV da nfu potpite dokument , Poziv na XIV
sjednicu UV* jer je primjetio da isti nije potpisan.

Clan UV Mirié pita kolika je potreba za $kolovanjem tih kandidata te kako iste obavezati da
nakon zavrietka Skolovanja ostanu raditi u postrojbi. Dobiva odgovor od zapovjednika da ée vrlo
brzo biti potreba za tim kadrom jer se dvoje zaposlenika nalazi pred skorim umirovljenjem a kako
navedeno Skolovanje traje tri ili viSe godina u slijedeéoj godini trebalo bi osigurati sredstva za
Skolovanje bar jednog zaposlenika. Upoznaje UV da se tog kandidata ugovorm veZe da ostaje raditi
u postrojbi onoliko vremena koliko je trajalo Skolevanje. Dodaje da je pogrijeSic kada je razgovarao
sa Mihaelom Eldi¢em o daljnjem Skolovanju te da nije trebao razgovarati sa nikim ali ponukan
prijadnjim iskustvom imao je dobru intenciju ispitati kakvo je stanje po navedenom pitanju u
postrojbi.

Nakon rasprave Predsjednik UV zakljutuje da zbog operativne spremnosti, nije mogude u
istoj godini uputit tri zaposlenika na $kolovanje, te da je iz rasprave jasno da ée u dogledno vrijeme

doéi do potrebe za Skolovanim kadrom u postrojbi. Obavezuje zapovjednika da sroéi dopis, u ime
UV u kojem ¢e argumentirati navedeno u raspravi, sa kojim e se obavijestiti osnivada o ovoj temi.

Clan UV Bobinac nije suglasan sa zakljuskom predsjednika UV te izjavljuje da je on protiv
slanja dopisa osnivatu. Potom je Predsjednik UV zakljuéio ovu todku dnevnog reda.
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Ad.6. TuZbe zaposlenika — informacija;

Nakon otvaranja ove totke Dnevnog reda predsjednik UV daje rijed zapovjedniku. On
upoznaje UV da je pet zaposlenika pokrenulo tube prema postrojbi za vremenski period nakon
prve tuZbe koja je u tijeku a vezano za radno vrijeme, prekovremene sate i godinje odmore.

Predsjednik UV pita dali je po zakonu to da u godi&nji odmor ulazi nedjelja a zapovjednik
odgovara da se po vaZeim zakonima treba tako odredivati godi¥nji odmor te dodaje da ée se uskoro
odrZati sastanak sa osnivafem i &elnikom SDLSN-a na kojem &e se , izmedu ostaloga, raspravljati i
o toj temi.

Kako se nitko vide nije javio za raspravu Predsjednik UV konstatira da je UV primilo na
znanje da je pet zaposlenika pokrenulo fuZbe prema postrojbi.

Ad.7. Obveze iz radnog odnosa, Ajki€ i

Predsjednik UV je otvorio ovu tocku dnevnog reda te daje rijet zapovjedniku da detaljnije
objasni ovu toku dnevnog reda.

Zapovjednik se javio za rijed te izjavljuje da postoji problem sa evidencijom radnog
vremena, te da svi zaposlenici odraduju supje-zadatke, propisane aktima postrojbe, ali da navedeni
zaposlenik u nekoliko navrata nije obavio poslove koji su mu propisani njegovim radnim mjestom.
Dodaje da je u njegovim ovlastima da mu skine rjeSenje o radnom mjestu na kojem sada radi
zaposlenik Mirsad Ajkic ali da to ne Zeli udiniti jer je dotiéni pred mirovinom,

Potom zapovjednik ¢ita prijavak Mirsada Ajki¢a od 21.travnja 2016.god. za koriitenje
placenog dopusta po osnovi DDK (dobrovoljnog darivanja krvi) kao i prijavak Ivana Bobinca od
25.travnja 2016.god. o koriftenju prvog dijela GO. Objasnjava kako zaposlenik Mirsad Ajkié¢ u
prijavku nije traZio odobrenje to jest suglasnost ve¢ je samo prijavio koristenje placenog dopusta.
Zatim zapovjednik upoznaje UV da je pasivna pripravnost propisana rasporedom rada te da je
Mirsad Ajki¢ jedne vederi napisac da sutra nije u pripravnosti. Potom je zaposlenik DraZen
DraZenovié dofao u smjenu, u kojoj je bio sam, te je tada saznao da mu u pasivnoj pripravnosti nije
Mirsad Ajkié. Dodaje kako je ve¢ uhodana praksa u postrojbi d& ako netko ne moZe pokrivati
pasivnu pripravnost o tome telefonski obavijesti smjenu kojoj je pripravan a $to se ovaj puta nije
dogodilo. Upoznaje UV i o tome da je zaposlenik Mirsad Ajki¢ odbio voditi intervencije na
podrugju na kojem mu je propisano da ih vodi kao i dolaziti na kolegije a $to je propisano
Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu JVP PL Jezera. Zapovjednik dodaje da u svezi navedenog
prema zaposleniku Mirsadu Ajkiéu nije pokretao nikakav postupak veé je istoga traZio da mu se
ofituje zadto ne izvriava svoje obveze.

Clan UV Bobinac izjavljuje da se prije nekoliko dana takoder dogodilo da je jedan
zaposlenik bio u smjeni, te je trebalo izaci na intervenciju, a da se zaposlenik Juro Eldi¢, koji je
trebao pokrivati pasivou pripravnost takoder nikome nije javio da taj dan nepokriva pasivou
pripravnost pa je zaposlenik koji je bio u sluZbi zvao zapovjednika Pejkunoviéa. Iznosi stav kako
zapovjednik nema isti ptistup prema svim zaposlenicima.

Zapovjednik odgovara da je ta situacija nastala zbog rasporeda rada a Sinjenica da nema isti
odnos prema svima moZe stajati obzirom da ni svi zaposlenici nerade jednako.

Predsjednik pita $to je sa prigovorom petorice zaposlenika vezano za ratun R1 koji im nije
refundiran kada su bili na tetaju za desantiranje.

Clan UV Bobinac izjavljuje da je to dogovereno sa zapovjednikom te obavjestava
Predsjednika UV da navedeni prigovor mo2e odbaciti.
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Ad.8. Razno;
Predsjednik UV je otvorio zadnju todku Dnevnog reda te pita jel ima jo¥ netko nesto za

Clan UV Bobinac se javio za rijed te predlaZe UV-u ako nevjeruju njegovim rijetima da
sazovu sastanak sa svim zaposlenicim pa da UV-e &uje 1 njihovo miSljenje.

Predsjednik UV konstatira da je jedan takav sastanak nedavno odrZan te da se, po njemu, na
istome nisu razjedile nejasnoée o kojima se raspravljalo.
Predsjednik UV zakljuduje sjednicu u 13 sati i 20 minuta.

U Karenici: 10. lipnja 2016.godine v
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