JAVNA VATROGASNA POSTROJBA PLITVICKA JEZERA
Korenica: Trg svetog Jurja 4

Web adresa: www.vatrogasci-korenica.hr
Tel: 053/756-294,776-053; fax: 756-293, e-mail: jvpplitvickajezera@inethr
OIB: 28339712752; MB: 01508814; Zr: 2340009-1100214351
Dana: 17.studenog 2015. godine

XII SJEDNICA
ZAPISNIK

X1I sjednica Upravnog vijeéa Javne vatrogasne postrojbe Plitvicka Jezera potinje sa radom
11. studenog 2015. godine u 13,00 sati i 00 minuta u prostorijama JVP Pl. Jezera, u Korenici, Trg
svetog Jurja 4.

Mazoéni:

Zoran Zafran, Predsjednik UV;
Zdravko Zigi¢, &lan UV:

Ivan Bobinac, ¢lan UV;

Danijel Jandrié, &lan UV:

Milan Miri¢, &lan UV i

Ivan Pejkunovié, zapovjednik JVP.
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Predsjednik UV Zoran Zafran je otvorio sjednicu, pozdravio nazotne te konstatirao da su
sjednici nazofni svi &lanovi UV te da su isti materijale za ovu sjednicu dobili na vrijeme.

Predlozio je sljedeéi dnevni red:

Dnevni red - prihvadanje;

Zapisnik sa XI sjednice UV - rasprava i prihvacanje;

Financijsko izvjelée za 1.1-30.9.2015.godine - rasprava i prihvacanje;

Prijedlog rebalansa proratuna za 2015.godinu - raspmvai prihvacanje;

Plan nabave za 2013.godinu ~ Izmjena, informacija; *

Plan rada i program razvoja JVP Pl Jezera za 2016.godinu - rasprava i pnhvaéanjc,
Financijski plan JVP Pl. Jezera za 2016.godinu sa projekcijom za 2017. i 2018.godinu -
rasprava i prihvaéanje;

Pravilnik o radu i Odluka o primjeni kolektivnog ugovora - rasprava i pokretanje
postupka donodenja novog Pravilnika o radu (Odluka o primjeni KU iz 2012.godine je
postala nevazeca potpisivanjem novog KU 2013.godine, pregovori o novom KU jo3 nisu
zapodeti, a Pravilnik o radu iz 2011.godine se zbog novog Zakona o radu morao uskladiti
do 15.sije¢nja 2015.godine.) i

9. Razno (raspored rada prema procjeni iz 2013.godine — zamjenik prelazi u smjenu).
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Ad.1. Dnevni red - prihvadanje;

Predsjednik UV Zoran Zafran je stavio na glasovanje predloZeni Dnevni red te ga je UV
jednoglasno usvojilo.
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Ad.2. Zapisnik sa XI sjednice UV - rasprava i prihvaéanje;

Predsjednik UV je pitao &lanove UV ima li netko primjedbi na Zapsnik sa XI sjednice UV te
jesu li zadovoljni sadrZajem istoga. Kako nitko nije imao primjedbi na Zapisnik sa XI sjednice
pristupa se glasovanju te ga élanovi UV jednoglasno prihvadaju.

Ad.3. Financijsko izvjeS¢e za 1.1-30.9.2015.godine - rasprava i prihvadanje;

Predsjednik UV je otvorio treéu tod¢ku Dnevnog reda te dao rije¢ Zapovjedniku.
Zapovjednik obja%njava da je Financijsko izvjedce usporedeno sa Financijskim planom a ne sa
rebalansom koji je takoder donesSen ali nije bilo dovoljno vremena da rafunovoda ta dva dokumenta
uskladi.

Predsjednik UV pita nazoéne imali netko primjedbi na ovo Financijsko izvje$ée a kako nitko
od prisutnih nije imao primjedbi Financijsko izvje3ée za period od 1.1 do 30.9.2015.godine je
stavljeno na glasovanje te ga UV jednoglasno usvaja.

Ad.4. Prijedlog rebalansa prorafuna za 2015.gedinu - rasprava i prihvacanje;

Predsjednik UV je otvorio ovu totku Dnevnog reda te pitao zadto je bilo potrebno donijeti
ovaj rebalans kada je prosli donesen 30. srpnja tekude godine i koje su stavke doZivjele promjene.

Zapovjednik odgovara da je prosli rebalans bio na kraju polugodisnjeg Financijskog izvjeéa
a kako je u nekim stavkama razlika veéa od 15% po zakonu je potrebno donijeti novi rebalans,
Objanjava da je jedna od razlika u stavku ,,place zaposlenih® koji je planiran u ve¢em iznosu, zbog
novozaposlenih vatrogasaca, a kako je nakon Financijskog izvje3¢a za 1.1-30.9.2015. godine jasnije
kolika su sredstva potrebna za to. Nadalje je razlika iznad 15% u stavku ,,materijalni trodkovi“ i jod
nekima te je zbog toga trebalo donijeti rebalans. Jo¥ dodaje kako 1znos od Opéine Pl. Jezera nije
nidta mjenjan veé je uskladen proli put.

Predsjednik UV daje prijedlog da se u sljedeéem rebalarisu navede i promjena iznosa po
stavkama u postotku za koji je pojedini stavak izmjenjen a radi lakSeg praéenja tj. snalaZenja u
samom dokumentu.

Zapovjednik se sa navedenim sloZio te ¢e od sljededeg puta tako i biti u¢injeno.

i

Kako nitko nije imao primjedbi na Prijedlog rebalansa proratuna za 2015.godinu
Predsjednik UV ga je stavio na glasovanje te ga je UV jednoglasno prihvatilo.

Ad.5. Plan nabave za 2015.godinu - Izmjena, informacija;

Predsjednik UV je otvorio petu totku Dnevriog reda te dao rije¢ Zapovjedniku a on
objadnjava kako je Plan nabave uskladen sa novim rebalansom. Dodaje kako je iz navedenog Plana
nabave, kao i iz rebalansa, izbaden stavak ,,vatrogasno vozilo™ jer sredstva za to vozilo nisu niti
planirana u proradunu Opéine Pl. Jezera za 2015. godinu. Napominje kako se nabavka Sumskog
vozila stavlja u planove zadnjih par godina te da ¢e on sredstva za njega planirati i u planu za 2016,

odinu.
; Predsjednik UV pita Zapovjednika jeli obavio kakve razgovore za uskladivanjem proraduna
za sljedeéu godinu sa osnivalem a on odgovara da je razgovarao sa voditeljicom Odsjeka za
proratun, financije i ralunovodstvo, gdom. Marinom Polié oko toga.
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Predsjednik UV je stava da navedena gospoda nema $to odlugivati oko proratuna veé ée ona
»proknjiZiti“ proraun Opéine Pl. Jezera i to onakav kakvoga ga politidani donesu. Iznosi misljenje
da Zapovjednik JVP o prorafunu postrojbe treba razgovarati sa Opéinskim naelnikom.

Zapovjednik izjavljuje da je probao dogovoriti sastanak sa Opéinskim nadelnikom u vezi
toga ali ga je on uputio da razgovara sa ProZelnikom JUQ-a, gdinom. Milanom Vukogi¢em i
voditeljicom Odsjeka za prorafun, financije i raunovodstvo, gdom. Marinom Polié.

Clan UV Jandrié pita dali postojba mo¥¢ funkcionirati sa trenutnim financijskim stanjem a
Zapovjednik odgovara da moZe jer ima jod nefto prenesenih sredstava, ali se i ona smanjuju.

Clan UV Bobinac izjavljuje da se vozilo koje se sada potraZuje, umsko vozilo za gasenje
poZara, moglo nabaviti prije par godina kada je na vlasti bio Op¢inski nadelnik Kukuruzovié i da je
nudio sredstva za vozilo a da je tada Zapovjednik rekao da mu to vozilo netreba jer nema gara¥e za
njega.

Zapovjednik odgovara da su to dezinformacije te da postoji ponuda za vozilo, iz toga
razdoblja, od jedne tvrtke koju je zastupao general Markat ali da se na tome stalo. Dodaje kako je
on ak i8ao pogledati to vozilo ali da nikada nije dobio suglasnost Opéinskog nadelnika
Kukuruzovica za kupnju istoga.

Clan UV Bobinac je stava da zbog navedene Zapovjednikove izjave sada Opéinski nadelnik
odugovlaéi sa nabavkom vozila.

Zapovjednik dodaje kako je nadalje i od Opéinskog nagelnika Luketi¢a takoder traZena
suglasnost za nabavku navedenog vozila i da nikada nije dobio suglasnost za kupnju istoga.

Nakon rasprave Predsjednik UV je zaklju&io ovu to€ku Dnevnog reda.

Ad.6. Planrada i program razvoja JVP PL Jezera za 2016.godinu - rasprava i prihvacanje;

Predsjednik UV je otvorio ovu todku Dnevnog reda i dao rije¢ Zapovjedniku.
Zapovjednik navodi da je u Planu rada i programu razvoja JVP Pl Jezera za 2016.godinu planirao
izgradnju vatrogasnog doma, na koju on vife ne mo#e puno utjecati, zatim nabavku $umskog vozila
za gadenje poZara, koja je ovisna o suglasnosti osnivata, zatim jE planirao redovnu nabavku opreme
kao i odrZavanje vozila te osposobljavanje zaposlenih.

Kako nitko od prisutnih nije imao primjedbi na predloZeni Plan rada i program razvoja JVP
Pl. Jezera za 2016.godinu Predsjednik UV ga je stavio na glasovanje te ga je UV jednoglasno

prihvatilo.

Ad.7. Financijski plan JVP Pl Jezera za 2016.godinu sa projekcijom za 2017. i 2018.godinu
- rasprava i prihvacanje;

Predsjednik UV je i pod ovom totkom dao rijed Zapovjedniku koji potom objainjava da je u
predloZenom planu vidljivo kako je iz istoga izba¥en stavak ,,vatrogasni dom*”, za koji su sredstva
bila planirana unazad par godina kao i za nabavku veé spominjanog vatrogasnog vozila, a iz razloga
$to je osnivad tj. Opéina Pl Jezera preuzela radnje oko toga na sebe zbog toga 3to za program EU
fonda koji bi financirao izgradnju vatrogasnog doma, sukladno vaZeéim zakonima, ne moZe
aplicirati javna vatrogasna postrojba. Iznosi stav da je najbolje da vatrogasna zajednica opéine
aplicira za navedeni program EU fonda, naravno najprije bi istu trebalo i osnovati.

Upoznaje UV sa time da je u razgovoru sa gdom. Poli¢ doznao kako bi na ra¢un Opéine P,
Jezera od sljedeée godine trebala biti upladivana odredena sredstva od JUNP Pl. Jezera te da bi se
od tih sredstava mogla izvriiti nabavka vozila koje je ranije spominjano.
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Clan UV Jandrié pita dali to vozilo mora biti novo a Zapovjednik odgovara da se postrojbe

rjeSavaju starijih vozila a u pravilu se nabavljaju nova koja se eksploatiraju 10 i vise godina.
Nakon rasprave Predsjednik UV je stavio na glasovanje Financijski plan JVP P1. Jezera za

2016.godinu sa projekcijom za 2017. i 2018.godinu te ga je UV jednoglasno prihvatilo.

Ad.8. Pravilnik o radu i Odluka o primjeni kolektivnog ugovora - rasprava i pokretanje
postupka donodenja novog Pravilnika o radu (Odluka o primjeni KU iz 2012.godine je
postala nevaZeca potpisivanjem novog KU 2013.godine, pregovori o novom KU jo3 nisu
zapoteti, a Pravilnik o radu iz 2011 1.godine se zbog novog Zakona o radu morao uskladiti do
15.sijeénja 2015.godine.) ;

Predsjednik UV je nakon otvaranja ove totke Dnevnog reda dao rijet Zapovjedniku koji
objadnjava da trenutno nepostoji nikakav akt koji regulira radno/pravni status vatrogasaca u JVP Pl
Jezera. Postoji KU koji je, po njemu, jako upitan te on obuhvaéa pitanja plada i materijalnih prava a
i dalje ostaje ,,u zraku™ ostatak radno/pravnog statusa vatrogasaca. Upoznaje UV da je u njemu -
radno vrijeme za dravne sluZbenike i namjeStenike definirano od ponedjeljka do petka. Dodaje da —
je jo& prije dvije godine pokrenut postupak oko pregovora za donofenje KU za postrojbu ali kako
sve strane nisu bile zainteresirane za pregovaranje do pregovaranja nije niti doslo.

Predsjednik UV ga pita jeli obavio razgovor sa osnivatem oko toga problema a Zapovjednik
odgovara da ga Opéinski na¢elnik nije u zadnje vrijeme primio na sastanak te ga je uputio da oko te
tematike razgovara sa Protelnikom JUO-a Milanom Vuko$i¢em. Dodaje da je razgovarao sa
gdinom. Vukofi¢em te mu je on rekao da pokrene postupak donofenja Pravilnika o radu tj.
njegovog prijedloga te da ga dostavi osnivadu na razmatranje. Zapovjednik iznosi stav da bi trebalo
donijeti Pravilnik o radu za postrojbu jer sumnja da ¢e pregovori o KU sa sindikatom ikada biti
pokrenuti. Njegov prijedlog je da se sa zaposlenicima postrojbe dogovori i napie navedeni
pravilnik i sa njim se krene na usuglasavanje kod osnivata. Upoznaje UV da je u kontaktima sa
nekoliko zapovjednika JVP-a doznac kako nitko od njih jo# nije uskladio svoj Pravilnik o radu sa
Zakonom o radu.

Clan UV Bobinac je stava da onda niti nasa postrojba td netreba napravitit prva u Republici
Hrvatskoj.

Zapovijednik odgovara da on mora raditi po aktima tj. po nekakvim pravilima i dodaje da se
moZe raditi po Zakonu o radu ali da bi zaposlenici po njemu ostali uskraceni za odredena prava.

Clan UV Bobinac ponavlja kako netreba donositi Pravilnik o radu veé treba sa&ekati kraj
godine tj. podetak sljedeée kada e najvjerojatnije biti donefen novi Zakon o vatrogastvu pa onda
postupati po njemu.

Zapovjednik upoznaje UV kako puno postrojbi u R.Hrvatskoj ima ugovorene KU sa svojim
osnivalima te mu nije jasno zadto sindikat u ovoj postrojbi nije zainteresiran za pregovaranje oko
KU za postrojbu.

Clan UV Mirié je stava kako UV nema mandat za donoSenje KU vec se to treba rjedavati na
viSim instancama.

Zapovjednik se nadovezao i objadnjava da se pregovaranje oko KU treba pokrenuti sa
poslodavcem t). nekim koga poslodavac odredi a u svakom slu¢aju bi u toj skupini trebao biti i
Zapovjednik postrojbe, zatim predstavnicima sindikata u postrojbi i sindikata na nivou drZave.
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Clan UV Mirié pita koliko je Zakon o radu kompatibilan sa KU a Zapovjednik odgovara
kako se vatrogasci u Zakon o radu tetko mogu ,,uklopiti ” jer je u njemu puno toga nedoredeno o
onda dovodi do nesuglasica pa i pokretanja tuZbi.

Predsjednik UV pita Zapovjednika po Cemu on sada radi a Zapovjednik mu odgovara da radi
po ,nidemu” jer je sve u zraku i on nema akta po kojem bi radio. Iznosi primjer kada je jednom
zaposleniku napisao rjedenje za GO od 28 dana, Sto je sukladno Zakonu o radu, odmah je taj
zaposlenik traZio da mu se odobri GO po KU jer sukladno njemu ima pravo na vide dana. Samo iz
toga primjera je razvidno da treba donijeti ili KU za postrojbu ili Pravilnik o radu postrojbe kako bi
stvari bile jasne i nedvosmislene,

Predsjednik UV pita jeli HVZ-a donijela KU za sve vatrogasce gdje su ti odnosi rieSeni a
Zapovjednik odgovara kako nije te da zbog toga i dolazi do problema jer radno/pravni status
vatrogasaca nije rijeSen na nivou R.Hrvatske. Ponavlja da je 70-80% postrojbi rjesilo te probleme sa

potpisivanjem KU sa poslodavcem (gradovima ili opéinama) u kojima je sve usuglaseno.

- Clan UV Miri¢ pita kakva je sudska praksa prilikom sudskih sporova o navedenoj
problematici a Zapovjednik odgovara da sudovi donose razli¢ite presude o istoj tematici sudskog
Spora.

Predsjednik UV je stava kako ovakvo stanje nije odrZivo veé treba pokrenuti postupke za
pokretanje pregovaranja oko KU ili Pravilnika o radu za postrojbu ali da UV oko toga netreba
donijeti odluku jer sam osnivat tj. Op¢ina PL. Jezera treba voditi brigu o svim svojim pravnim
subjektima.

Clan UV Miri¢ iznosi mitljenje kako on i Predsjednik UV kao &lanovi opéinskog vijeca
mogu inicirati i postaviti pitanje o navedenim problemima na sljededem Vijeéu Opéine P. Jezera.

Nakon rasprave Predsjednik UV je zatvorio ovu tofku Dnevnog reda.

Ad.9. Razno (raspored rada prema procjeni iz 2013.godine — zamjenik prelazi u smjenu)

Nakon otvaranja ove totke Dnevnog reda Predsjednik UV trazi od Zapovjednika da objasni
o temu se tu radi.

Zapovjednik objasnjava da je po staroj Procjeni ugroZenosti od poZara JVP Pl, Jezera imala
14 zaposlenih i to 12 vatrogasaca u smjenama Plus zapovjednik i zam. zapovjednika a PO novoj
Procjeni ugroZenosti od poZara iz 2013.godine JVP Pl Jezera jma 17 zaposlenih i to 15 vatrogasaca
u smjenama plus zapovjednik i zam. zapovjednika. Dodaje da u navedenoj procjeni takoder stoji
kako se zamjenik zapovjednika po potrebi treba vratiti u jednu od smjena kako bi u svakoj smijeni
bila 4 vatrogasca. Kako je postrojba tokom ljetnog perioda imala na raspolaganiju 4 sezonska
vatrogasca nije bilo potrebe za taj prelazak ali kako oni rade do 30.studenoga 2015.godine od
1.prosinca je, po njemu potrebno da se zamjenik zapovjednika prebaci u smjenu u kojoj bi tada
ostala 3 vatrogasca,

Clan UV Bobinac je stava kako ée se ovim potezom automatski povecati place i
zapovjedniku i zamjeniku zapovjednika jer ée zapovjednik opet pokrivati zapovjednu odgovornost
tokom cijelog mjeseca te je on iznenaden ovom odlukom zapovjednika.

Zapovjednik odgovara da njegova placa ostaje ista jer e zamjenik zapovjednika i dalje
pokrivati zapovjednu odgovomnost kao i do sada samo o ée raditi u smjeni.
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javijao za rije zakljutio je XII sjednicu UV u 13 sati i 55 minuta.

U Korenici: 17. studenog 2015. godine

3. X it N

Zoran Zafran,
Predsjednik UV

Zapisnidar
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